
 
 

Kędzierzyn-Koźle, dnia 18 września 2026 r. 

Zapytanie Ofertowe 

Fundacja Różnosprawni zaprasza Wykonawców do składania ofert w 
postępowaniu o udzielenie zamówienia na wykonanie usługi druku i dostawy 
materiałów AAC z nadrukiem symboli w alfabecie Braille’a. 

do zamówienia nie przekraczającego wartości 80 000 zł netto,  nie stosuje się zasady 

konkurencyjności, zgodnie z sekcją 3.2.1 pkt 1 lit. a Wytycznych dotyczących 

kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027 (MFiPR/2021-2027/9(3)). Do zamówienia nie 

stosuje się również przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień 

publicznych (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 793 ze zm.), stosownie do art. 2 ust. 1 pkt 1 tej ustawy, 

z uwagi na wartość zamówienia mniejszą niż 170 000 zł.  

Zamawiający 

Fundacja Różnosprawni ul. Piastowska 51b, 47-200 Kędzierzyn-Koźle 

NIP: 498-02-67-055 (Nabywca) 

Projekt realizowany jest w partnerstwie, gdzie Liderem projektu jest Regionalny 

Ośrodek Polityki Społecznej w Opolu, ul. Głogowska 25c, 45-315 Opole, NIP: 

754-26-17-249 (odbiorca). 

Zadanie realizowane jest w ramach Projektu pod nazwą „Nie-Sami-Dzielni – rozwój 

usług społecznych oraz wspierających osoby niesamodzielne – IV edycja” 

realizowanego w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla 

Opolskiego 2021-2027, Oś priorytetowa VII – Fundusze wspierające usługi 

społeczne i zdrowotne w opolskim, Działanie 07.01 - Usługi zdrowotne i społeczne 

oraz opieka długoterminowa, w ramach zadania nr 65 pn. „#PartyturaAlternatyw – 

aktywizacja kulturalna i muzykoterapia”. 
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1.​ Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz warunki płatności zawarte 

zostały w Załączniku nr 2 do Zapytania  - Projektowane Postanowienia 
Umowy. 

2.​ Termin realizacji zamówienia: 30.10.2026 

3.​ Sposób przygotowania Oferty: 

1)​ Ofertę dotyczącą szacowania należy sporządzić zgodnie ze wzorem 

stanowiącym załącznik nr 1 - Oferta Wykonawcy, w formie: 

a)​ elektronicznej (plik w pdf podpisany kwalifikowanym podpisem 

elektronicznym), plik przesłany na adres mailowy: 

fundacja@roznosprawni.pl lub 

b)​ elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym lub podpisem osobistym 

(plik w pdf opatrzony podpisem zaufanym lub podpisem osobistym), plik 

przesłany na adres mailowy: fundacja@roznosprawni.pl lub 

c)​ elektronicznej (skan podpisanej oferty), plik przesłany na adres 

mailowy: fundacja@roznosprawni.pl 

do dnia 25.09.2026 r. do godziny: 10:00. 

4.​ Opis sposobu obliczenia ceny: cena ma uwzględniać wszystkie koszty 

realizacji zamówienia zgodnie załącznikiem nr 1 - Oferta Wykonawcy. 

5.​ Kryteria oceny ofert i sposób przyznawania punktów: 

Kryterium 1: Cena oferty brutto (C) – waga: 80% (maksymalnie 80 pkt) 

Kryterium 2: Aspekty społeczne – zatrudnienie na podstawie umowy o 

pracę (S) – waga: 20% (maksymalnie 20 pkt) 

a. Kryterium 1:  Zasady oceny ofert w kryterium „Cena oferty brutto” (C):Punkty w tym 

kryterium zostaną obliczone na podstawie poniższego wzoru: 

 𝐶 = 𝐶𝑚𝑖𝑛
𝐶𝑏𝑎𝑑( ) *  80 𝑝𝑘𝑡

gdzie: 

●​  – liczba punktów przyznanych ocenianej ofercie w kryterium „Cena oferty 𝐶
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brutto”, 

●​  – najniższa cena brutto spośród wszystkich ofert podlegających ocenie, 𝐶𝑚𝑖𝑛

●​  – cena brutto ocenianej oferty, 𝐶𝑏𝑎𝑑

●​  – maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania w tym kryterium. 80

Wynik zostanie zaokrąglony do dwóch miejsc po przecinku. 

b. Kryterium 2: Aspekty społeczne – zatrudnienie na podstawie umowy o pracę (S) – 

waga: 20% (maksymalnie 20 pkt) 

W ramach kryterium Zamawiający przyzna punkty za zadeklarowanie przez 

Wykonawcę zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osoby/osób wykonujących 

czynności związane z realizacją zamówienia. 

Punkty zostaną przyznane w następujący sposób: 

●​ 20 pkt – jeżeli Wykonawca zadeklaruje, że co najmniej 1 osoba wykonująca 
czynności związane z realizacją zamówienia będzie zatrudniona na 
podstawie umowy o pracę przez cały okres realizacji zamówienia; 

●​ 0 pkt – jeżeli Wykonawca nie zadeklaruje zatrudnienia żadnej osoby 

wykonującej czynności związane z realizacją zamówienia na podstawie 

umowy o pracę. 

Deklaracja Wykonawcy w zakresie kryterium społecznym będzie stanowiła 
element oferty i będzie wiążąca na etapie realizacji zamówienia. 

Łączna ocena oferty 

Końcowa liczba punktów przyznanych ofercie zostanie obliczona według wzoru: 

 𝑃 = 𝐶 + 𝑆

gdzie: 

●​  – łączna liczba punktów uzyskanych przez ofertę, 𝑃

●​  – liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena oferty brutto”, 𝐶

●​  – liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekty społeczne – zatrudnienie 𝑆
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na podstawie umowy o pracę”. 

Maksymalna liczba punktów, jaką może uzyskać oferta, wynosi 100 pkt. Za 

najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska najwyższą łączną liczbę 

punktów. 

6.​ Osoba upoważniona do kontaktu z wykonawcami: Adrianna Wójcik, e-mail: 

fundacja@roznosprawni.pl, nr telefonu 780 071 204. 

Wykonawcy ubiegający się o udział w postępowaniu nie mogą podlegać wykluczeniu 

z postępowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. ​

o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na 

Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego. Potwierdzeniem 

braku podstawy do wykluczenia jest oświadczenie złożone przez Wykonawcę ​

w treści oferty. 

Załączniki: 

1.​ Załącznik nr 1 - Formularz ofertowy (Oferta); 

2.​ Załącznik nr 2 - Projektowane postanowienia umowy i SOPZ. 

 

 

………………………………………… 

Podpis Zamawiającego  
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